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Tretfpunkt der Besten

WIN?. Die,Zukunftskonferenz" als Top-Recruiting- Tool.

VON NIKOLAUS KOLLER

ir nehmen nur die Besten®, erkldrt

Wolf Reuter, Vorsitzender des Uni

Management Clubs. Die Studen-
tenorganisation veranstalteten zum dritten
Mal die ,win®“. Rund 350 High Potentials
hatten sich fiir die ,Zukunfskonferenz” be-
worben - die qualifiziertesten 150 wurden
von den Partnerfirmen ausgewéhlt.

»Die Teilnahme hat sich zu einem Fix-
punkt unserer Recruiting-Strategic entwi-
ckelt”, sagt Georg Kasperkovitz, Partner bei
McKinsey & Company: ,Seit der win?-Kon-
ferenz 2007 haben wir bereits mehrere
Praktika und zwei Anstellungen vergeben.“
Besonders interessant sei der Mix von Stu-
denten - so sind hier auch junge Chemiker,
Philosophen und Techniker zu finden.

Eine Sensibilisierung zukiinftiger Ent-
scheidungstrédger fiir nachhaltige Entwick-
lung verfolgt die Unido mit ihrer Teilnah-
me. ,Fiihrungskrifte von morgen benoti-
gen eine soziale Verantwortung®, betont
Direktor Heinz Leuenberger. Positiver
Imagetransfer steht fiir Freshfields Bruck-
haus Deringer im Mittelpunkt. ,In den drei
Tagen hier erfahrt ein Student mehr iiber
die Kanzlei als in einem einmonatigen
Praktikum®, sagt HR-Partner Konrad Grél-
ler. Neben der Sozietdt waren Mobilkom

IS S A A AN e

Einige der 150 Entscheidungstriger von
morgen bei der Arbeit. (Ui MC]

Austria, Ernst & Young, die Soravia Gruppe,
das Hernstein Institut sowie Mercedes und
die UBS Partner der Veranstaltung.

Gemiill des Anspruchs, ,nur die Besten*
zu wollen, waren auch die Vortragenden
duBerst hochkaritig: Unter anderem spra-

chen EU-Kommissarin Benita Ferrero-

Waldner, Martin Almada, Triiger des alter-
nativen Nobelpreises, sowie [V-Prisident
Veit Sorger und Wittgensteinpreistriger
Hans-Jorg Schmiedmayer vergangenes Wo-
chenende in Bad Ischl.

Podcasts der Vortrige finden Sie auf
wwuw.diepresse.com/karriere.
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NEUE IDEEN: Wie sich der Manager-Nachwuchs fur die Zukunft wappnet

Barrieren tm Kopf

OLIVER STOCK | EISENSTADT

rrrtsch. 150 Stithle rutschen

geriiuschvoll nach hinten.

150 Studenten springen auf,
wie es Jorg Geier von ihnen ver-
langt. Geier, uellv«lmmder Cem-

Isekretir in der Denk
Club of Rome steht auf der Bihne
im Haydnsaal von Schloss Ester-
hizy nshe der Gsterreich-ungari-
schen Grenze. Seine folgsamen Zu-
hérer kommen vom Uni-Manage-
ment Club Wien. Manche fihlen
sich unwohl im Anzug. den sie fir
dieses Wochenende aus dem
Schrank gekramt haben. Er ist viel
zu warm. Ober Werte von morgen
wollen sic in dicser Umgebung von
gestern drei Tage lang reden. Daril-
ber. welche Rolle die Finanzmirkte
spiclen werden, wean sic cinmal an
der Reihe sind, Geld auszugebon.
Wie ein Unternehmen aufgestellt
sein muss, wenn sie crst in dessen
Management  vorgeriickt  sind.
Morgen entscheiden vu" haben
sic selbsth usst thren Ki
genannt, der eine Mischung i m' aus
Debattier- und Rekrutierclub. Auch
Firmen sind gekommen, um sich
nach Nachwuchs umzuschauen,
Geisers Ubung geht so: Ver-

schrinkt die Arme!”, befiehlt er.
WUnd dann schiebt die Hand, die
jetzt oben istund den Ellbogen, der
jetzt aben ist, nach unten.” Bei min-
destens der Halfte seiner Zuhdrer
entsteht cin hoffnungaloses Knducl
vor der Brust. Umdenken fillt
schwer®, lautet Geiers Moral von
der Geschichze.

Umdenken fillt schwer

Genau das wollen sie allerdings
itben, jene Entscheider von mor-
gen, die sich in diesen Tagen filr Bi-

Lehren abseits des Business-Alltags: Ein Shao!n-Momh 2zeigt den

scnstadx im Burgmland statt Heili- «Dic Finanzmirkte®, lautet Wip-
Meck " ent- These, Lvetlieren an Be-
schieden lnbzn. Auch in Heiligen- * Finanzinvestoren, dic

damm geht es vor und hinter dem
Zaun um die Zukunft. Wihrend im
regnerischen  Norden allerdings
Polizisten den Innersten Zirkel ab-
sperren, genigt im sonnigen Siden
ein Schild Giber den unzugingli-
chen Teilen des Schi wAuf ho-

den.eh bel }ed:m xwehnn Unter-
seien

Wippermann verkauft sich
auch gut. Es wird kriiftig applau-
diert, als er das Rednerpult ver-
Iisst, Mit solchen Ideen Karricre
zumachen - die Studenten sind an-

our ,Produkte einer Umbruch-
5 Y, Sie beschleunigten den
bergang vom ,Raubtier-Kapita-
lismus® zu einer newen Wirt-
haftsethik, weil sich nur mit der

hen Befeh! seiner hochfiirstlichen
Durchlaucht ist der Eingang fir all-
gemein hier verboten.” Wihrend
hoch oben in Heiligendamm die
Michtigsten der Welt die Ohn-
macht derjenigen schiiren, die glau-
ben, nichts entscheiden zu kbanen,
geht es hier unten in Eisenstadt da-
rum, Ideen 2u entwickeln, um Ver-
anstaltungen wic den G8-Giplel -
inklusive der Proteste dagegen -
Uberfliissig ze machen.

Karma Kapitalismus - Werte
stait Preisc”, nennt Peter Wipper-
mann seinen Vortrag, Der deutsche
Trendforscher und Professor st
nach Geier ein weiterer Ideengeber
In Eisenstadt. WeiShaarig, dunkler
Anzug, offenes Hemd - der Profes-
sorspielt seine Rolle als Mittler zwi-
schen Establishment und Aufmiip-
fertum perfekt. Bevor er sich im
Laufe seiner wissenschaftlichen
Karriere dem Thema , Karma Kapi-
talismus™ zuwandte, hat er unter an-
derem im Auftrag dos Zigaretten-
Konzerns Philip Morris iiber die Zu-
kunft nachgedacht und das Wort
WIch-AG” erfunden.

noch Geld verdienen lisst: Der
Kunde will nicht nur verfithrt, son-
dern erldst werden. Sinnstiftung
wird zum wichtigston Wettbe-
werbsvorteil. |, Ethikmarken® le-
ben bewusst soziale und dkologi-
sche Verantwortung. Idealismus
verkauft sich gut.

getan. Auch diejenigen, dic gekom-
men sind, um nachher in den Ar-
beitsgruppen, die von Firmen wle
McKinsey, oder der

unkonventionellen Ideen, die ihre
eigene Faszination entfalten. Mat-
thias Kollatz-Ahnen, Vizeprisi-
dent der Europliischen Investiti-
onsbank und weiterer Gast in Ei-
senstadt gehért zur Gruppe der
Pngmn&:r. wenn er ermeuerbare

dere”, sagt Melanie Dollinger, Stu-
dentin und Mitorganisatorin des
Treffens. Was  (tberwiegt? Die
junge Frau im schwarzen Kostiim
bleibt eine klare Antwort schuldig.
Sie erzihlt stattdessen von den
Shaolin-Ménchen, die Tag dreides
X, s

fon. | elan stablien  Baro:
mehr E fiir dic For-

chischen Bank Bawag geleitet wers
den, eine gute Figur zu machen,
verfallen ins Grilbeln,

Neue Tdeen sammeln

Der Kongress schwankt - zwi-
schen pragmatischem Denken,
wie es sich die Jungakademiker ei-
gentlich vorgenommen haben und

schung und eine zligige Frweites
rung Europas als Chancen be-
lchnibl. Harald Gatterez, Chef des
Junge Wirtschaft

spricht den Studenten aus der
Secle, wenn er iiber die . Kunst
nicht alles wissen zu kinnen® refe-
riert.  Karriere machen ist das
cine, neue Ideen sammeln das an-

i 7 Wir Iében in einer Zeit zwischen Ende und Neuanfang"

Die Dozentendes Semi-  sich standig neu defi dern cie Werte, dieeine ioan Holender
nars im Schioss Ester: niert.” Firmavertritt, antscheiden  (Direktor der Wiener
hézy sind sichweltestge- ber den Erfolg DeFinanz-  Staatsoper):
| hendenig wasdiekand-  Peter Wippermann mirkte verlieren an Bedeu-  _Der finanzielie Gewinn st
i tige Erfolgsstrategie von ) tung, weil siefir keine eige-  oft das Parameter fr den
L ! Nich Produkt. son nen Werte stehen,” Erfolg. In Wirkdichkeit be-
deutet das aber nur den
Jorg Geler (Club of Sieg der Quantitat aber
Rome): die Qualitat *
Wir leben in einer Zeit
zwischen Ende und Neu- Helga Kromp-Kolb
anfang, Da konnen Unter- (Klimaforscherin):
nehmen nicht in ifven kias- Die Spielregein des Mark-
sischen Struktunen Gbérke- 185 sind nicht in der Lage,
i ben.sondern sie werden das Gemeirwohl 7u schit-
o0

Tell enes Systems, das

ngr haben,

Vor dem originalen Tempel die-
ser Ménche in China erhebt sich
ein Berg, auf den sich, so will esdie
Legende, cin Meister des Ordeny
mit seinem Schiiler einst hinauf be-
gab. Der Schiller solite einen Brun-
nen graben, doch das Wasser war
bitter. Nach einem Jahr gingen dic
beiden wieder hinauf wieder
wurde ¢in Brunnen gegraben, Dies-
mal schmeckte das Wasser witrzig,
Der nlichste Versuch endete mit
saurem Wasser; erst der vierte er-
brachte tatsichlich SGBwasser.
Der Schiller erkannte, dass die vier
Brunnen sein Leben widerspiegel-
ten: bitter, saver, wirzig, sifl. Und
dass nur das Geflhl suf seiner
Zunge fiir den Geschmack des Was-
sors verantwortlich war. ,Die Bar-
rieren®, sagt Dollinger und stellt
damit etwas fest, das - in Eisen-
st:dt wie Hedrgendamm bei der

oderder i -
onscnlxchcxduna seine Giiltigkeit
hat, sind im Kopf.*

Text weiterieiten: Matl an
@ o
Eetref!: Shaolin

Leevl&nen)”(tmmn)
Mailadresse des Empfiingers.
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UNI-MC ZUKUNFTSKONFERENZ

Networking fiir die Zukunft

Morgen entscheiden wir: Die win? Zukunftskonferenz des Uni
Management Club befand sich fest in Studentenhand.

VON ANITA ZLABINGER

»Der beste Weg, die Zukunft vorauszusagen,
ist, sie zu gestalten.“ Unter diesem Motto
stand die zweite Zukunftskonferenz ‘win?
des Uni Management Club Wien, die von
1. bis 3. Juni in Kooperation mit der , Presse”
in Eisenstadt iiber die Biihne ging. 130 en-

gagierte Studierende verschiedenster Fakul- -

tdten diskutierten im historischen Ambien-
te des Schloss Esterhazy iiber die Zukunft.
»Diese Probleme konnen nur interdiszipli-
ndr gelost werden®, ist Doris Masal iiber-
zeugt. Die erst neunzehnjdhrige Politik-
und Wirtschaftsstudentin organisierte die
dreitagige Konferenz gemeinsam mit zwolf
Kollegmnen und Kollegen. ,,Alles in Eigen-
regie und ehrenamtlich.”

Um dem im Zentrum der Zukunftskonfe-

renz stehenden Networking-Gedanken brei-
ten Raum zu geben, wurden die kontrover-
sen Podiumsdiskussionen anerkannter Ex-
perten und die intensiven Workshopeinhei-
ten mit Partnerfirmen um aullergewohnli-
che Programmpunkte ergdnzt: Am Sams-
tagmorgen (ibten sich die Studenten im At-
men und Kicken unter der Anleitung zweier
Shaolin-Monche. Am Sonntag galt es beim
Morgensport mit dem Bundesheer nicht au-
Rer Atem zu kommen. Lachmuskeltraining
versprach das Zukunftskabarett der ,Semi-
narren” und fiir kulinarische Geniisse sorg-
ten eine Weindegustation und das eine oder
andere , Burgenldndische Schmankerl”.

Werte und Wissen

Die bewusst inhomogen gestaltete Gruppe
der Referenten reichte von Wissenschaft-
~ lern tiber Konzernchefs bis hin zu Schau-
spielern. Staatsoperndirektor Ioan Holen-
der diskutierte mit der Klimaforscherin
Helga Kromp-Kolb und dem geschiftsfiih-
renden Gesellschafter der Soravia Gruppe
Erwin Soravia iiber ,Werte, Wissen und Ge-
sellschaft von morgen*.

Neun Partnerfirmen aus unterschiedli-
chen Branchen luden zu Arbeitsgruppen. In
Teams von zehn bis fiinfzehn Studenten

wurden Antworten auf Fragen wie ,Ist die
oOsterreichische Industrie auch kiinftig tiber-
lebensfdhig?”, , Private Equity — Heuschrecke
oder strategischer Partner?” und ,Suchma-
schinen-Marketing: Modeerscheinung oder
bald fixer Bestandteil jedes Marketingmi-
xes?“ gefunden. Thre Ideen und Losungsan-
satze prasentierten die Teams zum Abschluss
der Konferenz am Sonntagnachmittag.

»Bei anderen Veranstaltungen trifft man
meist nur auf Leute, die dhnliche Interes-
sen und Ziele haben wie man selbst. Das
Spannende hier ist, dass man durch die
verschiedenen Arbeitsgruppen und Inhalte
auf ganz unterschiedliche Menschen trifft,
die man sonst nie kennen lernen wiirde*,
meint Stefan Pinggera, Student fiir Export-
orientiertes  Management an  der
IMC-Fachhochschule in Krems.

Kontaktdaten konnten aber nicht nur
mit den Teilnehmern, sondern auch mit
den Firmen ausgetauscht werden. Bianca
Richter, Studentin der internationalen Be-
triebswirtschaft und der Publizistik in
Wien: ,Durch die Workshops bekommt
man schon einen sehr guten Einblick in
das Unternehmen und seine Arbeitsweise.
Ich habe das Gefiihl,»meinem beruflichen
Ziel ein Stiick ndher gekommen zu sein.

Das volle Plenum bei win2.

[UMC)

Die Presse, Printausgabe vom 09.06.2007
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Montag, 16, Juni 2008, 13:30 Bericht Drucken it:-cﬂ

W2 Zokunftskonferenz mit EU-Kommizsarin Ferrero-Waldner im Kongress & ThealerHaus in Bad
lachi.

Der Uni Management Club Wien hatte heuer erstmals das Kongress & TheaterHaus als Location fir
die jEhrlich stattfindende .win2 Zukunftskonferenz® gewidhlt. Hochrangige Giaste aus Politik,
Wirtschaft und Wissenschaft haben mit mehr als 200 Studierenden und jungen Berufstitigen aus
dem gesamten deutschsprachigen Raum Zukunftsthemen diskutiert. Motto: morgen entscheiden wir.

Unter ihnen EU-Kommissarin Benita Ferrero-Waldner, Wittgensteinpreistrager Hans-Jérg
Schmiedmayer wom Atominstitut der TU Wien (Technische Universitdt | und der alternative
Mobelpreistrager 2002, Martin Almada, gaben mit ihren Impuls-Referaten den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern Denkanstésse fir ein .Eurcpa won Morgen®” und den damit verbundenen Wertewandel
in der Gesellschaft. Mehr als 350 High Potentials hatten sich fur die Teinahme ander
Zukunftskonferenz beworben. 180 ausgewihite Studierende und junge Berufstdtige aus dem
gesamten deutschsprachigen Raum befassten sich in Bad |schl drei Tage lang mit dem Thema
~morgen entscheiden wir' und brachten so zukunftsorientierten Spirit in die Kaiserstadt.

Hoher Bekanntheitsgrad

.Der hohe Bekanntheitsgrad Bad Ischls weit Gber die Landesgrenzen hinaus ist ein klarer Pluspunkt
fur Kongressorganisatoren, wenn es darum geht, hochkardtige Referenten zu akquirieren®, erklarte
Georg Gradwohl, Organisator der Zukunftskonferenz 2008, auf die Frage nach der Entscheidung fur
Bad |schl als Kongressort. Auch die gute Lage mitten in Osterreich und der innovative Spirit, der mit
den grofizigigen Investitionen nunmehr in Bad |schl eingezogen sei und frischen Wind bringe, waren
entscheidend fur die Wahl .Das Kongresshaus schafft es auf eindrucksveolle YWeise moderne
Technik und zeitgemdle Ausstattung mit dem geschichtstrichtigen Flair der Kaiserstadt zu
verbinden. Eine perfekte Kombination fir eine Veranstaltung wie die win2 Zukunftskonferenz 20087,
zeigen sich die Organisatoren von der gewahiten Location begeistert.

Mit der Gastgeberschaft fur die .Zukunftzkonferenz® bewies Bad |schl abermals, dass es als
kKongressdestination zukunftsweisend ist. Bis 2010 will sich Bad Ischl unten den Top-Tagungsorten
Ysterreichs positionieren.

Nachrichten aus dem Salzkammergut, Online Ausgabe, 16.06.2008
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win? 2007 -

die erste

Zukunftskonferenz fiir
Studierende in Osterreich

1.-3.Juni 2007 — Schloss Esterhazy - Eisenstadt

Schon letztes Jahr war die Zukunfts-
konferenz, welche vom UNIMC organisiert
wurde eine voller Erfolg. Drei Tage diskutierten
engagierte Studierende und junge Berufstatige
zusammen mit Experten aus Wirtschaft,
Wissenschaft und Gesellschaft Uber die
Herausforderungen der Zukunft. In dref
Arbeitsgruppen wurden Forderungen an
Politik, Gesellschaft und die Studierenden selbst
erarbeitet, Es wurde fleifig genetworked und
Kontakte geknupft. Zahlreiche Teilnehmer
bezeichneten die Zukunftskonferenz als den
Hohepunkt in ihrem Studienjahr.

Dieses Jahr wird die win® nun zum zweiten
Mal veranstaltet, genauso spannend und inte-
ressant wie beim letzten Mal. Die Anzahl der

ches Rahmenprogramm angeboten, welches

ferenzteilnehmer naher kennen zu lernen.

Arbeitsgruppen wurde auf zehn erweitert und
es werden ca. 150 engagierte Studierende mit
Vertretern erstklassiger Firmen zusammenar-
beiten; dabei sind unter anderem: RHI,
McKinsey, Google, BAWAG, RHI, Junge
Industrie, Rothschild, Schonherr, Trimedia,
Wolf Theiss.

der Konferenz selbst ausgewahit. Bewerbung,
sowie Programm und weitere Informationen
findet thr unter wwwwinquadrat.at, n

win%

Zudem werden hochkardtigen Referenten fir
spannende und kontroverse Podiumsdiskuss-
ionen erwartet. Nach dem offiziellen Teil wird
auch dieses Jahr wieder ein abwechslungsrei-

viele Maglichkeiten bietet, die anderen Kon-

Die Bewerber werden von den Partnerfirmen

WU Aktuell, Printausgabe Juni 2007

Uni Management Club: Im Schatten des Vorstands

& Drucken =] Senden
+ Merken i} Vorlesen
AAA Textgralfe & Kommentieren

Wien [nik, mes). ,Man lernt in dieser Position sehr viel. Das zahlt sich spater auf
jeden Fall aus™, sagte Stefan Amon, Assistent des Mobilkom-Vorstands Hannes
Ametsreiter, bei der Diskussionsweranstaltung .Als Vorstandsassistent auf der
Uberholspur? des Uni Management Club. ,Hauswverstand und Benehmen muss
jeder fur diese Aufgabe mitnehmen®, ergénzte Bernhard Breunlich, ehemals
Assistent won Walter Rothensteiner (RZB}, nunmehr Vorstand der OEVE. Ein
weiterer Vorteil sei auBerdem, dass man sich als ,Schatten des Vorstandes™ ein
breites und hochkaratiges Metzwerk aufbauen kann, so Aman.

win-Honferenz im Juni

“Won 1. bis 3. Juniveranstaltet der UniMC im Schloss Esterhazy die
Zukunftskonferenz ,win - morgen entscheiden wir* mit Yortr&gen,
Arbeitsgruppen und Shaolin-Ménchen. Infos und Anmeldung (bis 13. Mail)
unter:

whwnawsowinguadrat.at
["C¥ie Presse”, Print-Ausgabe, 12.05.2007)

Die Presse, Onlineausgabe vom 11.05.2007 und Printausgabe vom 12.05.2007
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Konferenz

Hinterfragen,
diskutieren,
gestalten

Von 1. bis 3. Juni
treffen einander
Politiker, Forscher,
Kiinstler, Manager
undStudenten,umdie
Zukunft zu gestalten.

i v Motto fir die Teil-
nehmer an der dreitigigen
Zukuftskonferenz Anfang Ju-
ni ist damit kiar abgesteckt:

Swmllendlemmmal
ten. Deshalb werden beste-

ferenztefinehmer, ein daver-
aftes win?
werk® zu etablieren.

elz-

Zukunfiskonferenz Zur Konfe-
renz im Schloss Esterhizy
werden heuer 150 Fihrungs-

, aufstrebende junge

bis 3. Juni bietet das Pro-

provokante Impuls-
referate, Innovative Work-
shops und kontroverse Dis-
kussionen, Die inhemogene
Gruppe der Referenten reicht
von Wissenschaftern  Gber
Firmenlenker bis hin zu

Dabei sein: Zukunftskonferenz win?

Die Konferenz: Der Uni
it Club veranstaet
2Zweiten Mal die Konferenz
hende hmedngl mipielen Zugtong . Bommte Erggere oo
i{ Sch m- t ha- ngagierte Studenten
Werte tlmund L pele und Stu
auf die Gesellschaft, Win- : Iohanm ‘Hahn; Peter  Persanlichieitenaus Politik, Wis-
schaftundPolickvonmorgen  Wippermann, Grindér senschatt Kultwrund esfolgrecne
mm*ﬂmwem ) Bulin: der/stell-  Manager diskuberen tber Werte
Zumnnnmmmufs-’-b‘nmm Und richten einen Blick auf g
zipliniir werden = desClub of Rome Jorg Geier;  Geselischaft, Wirtschaft und Po-
kbnnen.kles IderKon- Schauspieler Gerhard Tot- [tk der 2ukunft

Die Arbeitsgruppen werden von Managem des Partnerunternehmen geleitet. darunter Google, Rothschild, RHI oder die Bawag
b Kimaforschiedit. ‘tind der Industriefh
Helga Kromp -Kolb; Ha:ald gungstattfinden. Zudempr!
Gatterer, der Exper-
Teilnehmen: win’ findet von lungen WimchaﬁundderVi- lemthxchtwasedergloba-
1. bk 3, Jurd Im Schioss E y p
Statt. Die Kosten fir die 3-tagige Tnvi bank  Mact Zukunft.
far S Kollatz-Ah Den Abschluss bildet eine
60 Euro, inkludiert sind zwei Ho- Diskussion im Plenum, die als
lmmmm Transter s0- lop-nm- als Partner DicAr-  Ergebnis ein  gemeinsames
werden unter Bild der zukiinftigen Heraus-
schkaslstw 12.5. Wetere Fedtrﬁlhmngvon Flhrungs- forderungen zeichnen soll.
Infos und Bewerbung: kriftenbekannterFirmenwie  Der KURIER ist Medienpart-
Google, RHI, Roth nerder di 3
© INTERNET Trimedia, BAWAG, McKin- konferenz und wird von der
www winquadrat at sey, Schiinhers, Wolf Thelss Veranstaltung berichten.

Kurier, Printausgabe vom 28.04.2007
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